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PREAMBULE

Ce document de référence porte la doctrine

du Centre de ressources pour I'adaptation au
changement climatique. Il contient les principales
regles d'élaboration de son contenu.

Il se décline en deux volets:

e La charte éditoriale (site d'information)

Ce document encadre la réalisation du contenu produit par
I’équipe Centre de ressources elle-méme (articles, dossiers
thématiques, actualités..). Il permet d’assurer 'homogénéité
rédactionnelle et le style « maison » en fournissant un cap éditorial
et les conventions d’écriture.

e Lacharte documentaire

Ce document encadre la sélection des ressources alimentant les
3 principales bases de données du Centre de ressources : I'espace
documentaire, la projetothéque, le répertoire d'acteurs.

Cette charte est vivante. Elle s’enrichira au fil de I'évolution des
besoins du Centre de ressources, de sa stratégie et de son mode de
fonctionnement.
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QU’EST-CE QUE

Le Centre de ressources
pour 'adaptation au
changement climatique ?

)
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A

NOTRE RAISON D'ETRE

Aider tous les acteurs des territoires a s'adapter au dereglement climatique

Le Centre de ressources pour |'adaptation au changement
climatique a été créé par le deuxieme plan national
d’adaptation au changement climatique en 2018.

Le role de cette plateforme web ?
Sensibiliser mais surtout inciter a agir tous les décideurs et @ OBJECTIFS

opérationnels de terrain face au déreglement climatique.
« Faire comprendre 'urgence climatique et la
nécessité de s'adapter dans tous les domaines

2~8) UNE PLATEFORME PORTEE PAR 4 STRUCTURES - Partager les solutions d'adaptation et les
DE REFERENCE experiences
o Outiller les acteurs de terrain (méthode,
4 co-éditeurs spécialistes des territoires et ou du climat répertoire d'acteurs, aides financieres, agenda...)
« Le Cerema z
. L’Etat (Direction générale de I'énergie et du climat (DGEC) é@ CIBLES VISEES
« L'Ademe « Elus

- Meteo-France . Techniciens des collectivités

« Bureaux d'étude
« Acteurs économiques
« Particuliers

Son pilotage a été confié au Cerema.
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A

NOTRE MOYEN D’ACTION

Un site info-ressources pour comprendre et agir face au changement climatique

A la fois site site d’'information et centre documentaire
en ligne, le Centre de ressources pour |'adaptation au
changement climatique offre des contenus fiables et
pédagogiques, pour s'acculturer et s‘outiller face au
changement climatique.

é N\ )
Un site d'information Un espace ressources
De I'information pédagogique et pointue : Une sélection de ressources pertinentes pour aller
au fait de I'état de I'art, fondée sur I'expertise plus loin sur I'adaptation au changement climatique
scientifique et rédigée selon les canons journalistiques. en France.
/J UNE AUDIENCE EN
o 272 pages web ﬂ e 1080 documents (guides, rapports, etc) AUGMENTATION
e 26 dossiers ther/nat/ques « espace do’f:um'enta/r‘e - WS G0 RS frEmauEls e
e 15 reportages/temoignages e 216 projets "projetotheque .
g - " novembre 24 (+ 67 % depuis
e 115 acteurs "répertoire d'acteurs
. : e s : . 2023).
Une information qualifiée sur les sujets clés de
I'adaptation, centrée sur la nécessité d'agir et Une orientation du visiteur vers des ressources
orientée "solutions". complémentaires, en fonction de son intérét.
\_ /L _/
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Y,
LA CHARTE
EDITORIALE

Volet site d'information

COMMENT REDIGER LES ARTICLES ?

Cette charte se concentre uniquement sur le volet
information de la plateforme web, c’est-a-dire sur
le contenu éditorial produit par I'équipe Centre de
ressources climatique elle-méme (articles, dossiers
thématiques, Actualités..).

Les processus documentaires permettant
d’alimenter les différentes bases de données
(espace documentaire, répertoire des acteurs,
projetotheque) font I'objet d'une charte
complémentaire.




LIGNE EDITORIALE

Une exigence redactionnelle pour mieux sensibiliser

Un travail éditorial poussé pour apporter de
I'information fiable et qualifiée sur I'adaptation
au changement climatique

L'adaptation au changement climatique est un sujet récent,
complexe et sensible. De fausses informations circulent, les faits
réels physiques observés scientifiquement sont parfois présentés
comme une opinion et démentis, y compris dans des médias
nationaux reconnus. Le climatoscepticisme progresse (32% en
France, source : Barometre Ademe, 2024).

Les points de vue se clivent. De nombreuses questions (gestion de
I'eau, des foréts, agriculture...) suscitent la polémique.

Le traitement médiatique tend a se concentrer exclusivement sur
les impacts négatifs du déréglement climatique. S’il est nécessaire
d’informer sur ces impacts, notamment a I'échelle nationale

et locale, il I'est tout autant de sensibiliser sur I'existence des
solutions a déployer. A défaut, la dimension anxiogene risque de
paralyser les initiatives.

Face a ces constats, le Centre de ressources pour I'adaptation

au changement climatique répond au besoin d’apporter de
I'information fiable et mobilisatrice, centrée sur la nécessité de
s'adapter, en complément de l'atténuation. Il s’engage a fournir un
travail rédactionnel exigeant autour de 7 principes.

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LIGNE EDITORIALE
/ grands principes

@

A LA POINTE DES DONNEES SCIENTIFIQUES

Pour réaliser ses articles, le Centre de ressources s’appuie
sur I'expertise de ses 4 membres partenaires, spécialistes
du climat et/ou des territoires, mobilise ses réseaux et son
dispositif de veille.

AU FAIT DES CONNAISSANCES ACTUELLES

Les articles sont datés, sourcés, régulierement actualisés
(au fil des évolutions réglementaires, des avancées

de la science, des expérimentations...). En ce sens, ils
constituent un contenu « tiede ».

UN SITE MULTI-THEMATIQUES

L'ambition est de centraliser et de couvrir le maximum de
sujets d’adaptation qui touchent les territoires (au-dela des
domaines, coeur de métier de ses partenaires), de donner a
voir la diversité des problématiques rencontrées, avec une
représentativité des situations.

UNE VISEE OPERATIONNELLE

Le site web dépasse les constats pour présenter des outils
et des solutions concretes d’adaptation déja éprouvées
sur le terrain. L'objectif est bien de pousser les territoires
a passer a l'action. Les solutions sont illustrées de récits-
retours d’expérience inspirants pour démultiplier les
initiatives d'adaptation sur le terrain.

D

UNE MISE EN VALEUR DES SOLUTIONS
FONDEES SUR LA NATURE

Le centre de ressources est le site web ressource du
programme Life Artisan.

UNE PAROLE NUANCEE, EQUILIBREE

Piloté par des organismes d’Etat, le Centre de ressources
a une mission d’information de service public. Il est |a
pour apporter de la hauteur de vue et éclairer la prise de
décision sur des sujets complexes, souvent anxiogenes ou
polémiques (gestion de l'eau, des foréts, agriculture...).

e Sur les sujets sensibles : tendre a l'objectivité en
exposant la divergence des points de vue.

e D'une fagon générale : ne pas s’exprimer sous |'angle
d’un organisme particulier, mais traduire I'expression
de la puissance publique.

@

UN SITE CLAIR ET ACCESSIBLE A TOUS

Les articles doivent étre clairs. L'écriture privilégie le style
journalistique (style La Gazette/LeMonde).

Un comité éditorial et un réseau de
chefs de rubriques, garants de la
qualité du contenu éditorial

La rédaction des articles s’inscrit dans un
cadre défini par un comité éditorial formés
par les 4 partenaires, co-éditeurs du Centre
de ressources (Cerema, Direction générale
de I'énergie et du climat , ADEME, Météo-
France). Ce comité éditorial valide le choix
des rubriques, leur structuration et veille a la
pertinence du contenu en cohérence avec la
ligne éditoriale du site.

La rédaction s'appuie sur un réseau d'experts
identifiés par thématique ; ceux-ci valident la
fiabilité, la pertinence et |'actualisation des
informations.

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES RUBRIQUES CLES

LES DOSSIERS THEMATIQUES

Le changement climatique aura des effets bien distincts
selon que I'on est a la ville, a la campagne, sur le littoral ;
selon le secteur d'activité, le domaine en jeu... theme
par theme, ces syntheéses pédagogiques permettent de
décrypter les impacts du changement climatique sur

les territoires et d’identifier les principales solutions
d’adaptation.

Elles résument I'essentiel, le BA a BA de ce que tout lecteur
doit retenir sur le theme abordé de |'adaptation.

Chaque dossier suit une construction type

Un titre accrocheur

Un chap6 qui met en avant
I'idée clé a retenir

Une illustration « réaliste »

3 chiffres clés en lien avec
le théme

2 parties clés
« Comprendre » & « Agir »

©O0000Q

000 00

Calibrage d'un dossier : 13 000 /15 000 signes max

Les 2 parties clés

=) COMPRENDRE
= faire comprendre l'urgence a agir

« Sibesoin, définition des notions clés
« de quoi parle-t-on ? »

« Le point sur les impacts climatiques en cours et
attendus et leurs conséquences : sélection de chiffres
clés marquants sourcés.

w=) AGIR
= valoriser les principales solutions d’adaptation
éprouvées ou explorées

. Etre le plus concret possible.

« Resituer le contexte de stratégie nationale /
réglementaire en évitant de noyer le lecteur dans une
flot de références réglementaires.

« Pour éviter le coté injection (« y a qu‘a faut qu‘on »),
étayer le texte d’exemples concrets d’initiatives ou de
chiffres clés sur I'impact de ces solutions (on prouve ce
qu’on avance).

« Mettre en avant les solutions fondées sur la nature
chaque fois que c’est possible.

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES RUBRIQUES CLES

LES DOSSIERS THEMATIQUES

Chaque dossier est illustré

D'UN OU PLUSIEURS EXEMPLES D'ACTION

« Reportages ou témoignages (6 max.)
« Retours d'expérience, issus de la projetotheque
(6 max.)

D'UNE SELECTION DE RESSOURCES

Chaque dossier renvoie a une sélection de ressources/
informations complémentaires issues des bases de
données du centre de ressources :

« Documents incontournables (tirés de I'Espace
documentaire) - (6 max.)

« Outils (tirés de I'Espace documentaire)
- (6 max.)

« Veille (alimentation automatique)

+ Agenda

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES RUBRIQUES CLES

« ILS LE FONT DEJA » : REPORTAGES OU
TEMOIGNAGES

La preuve par I'exemple... Rien de mieux que des exemples
incarnés pour voir ce qui marche, inciter a I'action, partager
des retours d’expérience.

En complément de la "projetothéque" (base référengant des
initiatives locales décrites dans des fiches techniques), cette
rubrique illustre les solutions d’adaptation par des exemples
emblématiques traités sous forme de reportage ou de
témoignages.

Le choix des sujets

« lllustrer la variété des thématiques abordées abordées par
le Centre de ressources.

« Donner a voir la diversité des territoires en termes
de situations géographiques (mer, montagne, ville...),
d’échelle d'action (Métropole, petite commune...).

« Surtout, ne pas se limiter aux seules initiatives
accompagnées par le Cerema ou I'Ademe.

« La différence avec une fiche de la projetotheque : |a
rédaction de l'article se fonde sur |la base d’entretiens
terrains, le récit est incarné. On est dans la mise en récit.

Le traitement éditorial

Privilégier 'approche « un journalisme de solutions »

« Apporter des informations utiles et des éclairages
nouveaux pouvant inspirer d‘autres acteurs du
changement : quelles legcons peuvent étre tirées de cette
réponse ? Est-ce réplicable ?

« Oser aborder les difficultés, les faiblesses de I'approche,
en gardant en téte qu’il n'y a jamais de solution miracle
par principe. Ne pas faire I'apologie d’'une initiative.

« Privilégier I'action du territoire et son point de vue. S'il
s'agit d’une initiative accompagnée par le Cerema ou
I’Ademe, le but premier n’est pas de valoriser l'expertise
du partenaire (méme si cela peut étre un bénéfice
secondaire) mais de rester centré sur la démarche du
territoire.

« Ecrire 3 partir d’interviews d’acteurs de terrain (émailler

I'article de citations ou parole directe dans le témoignage).

Chaque reportage suit une construction type

Un titre

Un chapo

Une photo

Une fiche d'identité du
territoire ou du projet

000

Exemple d'un reportage

4 O

Calibrage d'un dossier : 3500 / 4000 signes max

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES RUBRIQUES CLES

«ILS LE FONT DEJA » : REPORTAGES OU Exemble d'un témoignage DECRYPTAGE
TEMOIGNAGES ~
6 Une rubrique en émergence
Chague témoignage suit une construction type Cette nouvelle rubrique vise a éclairer un sujet précis, en

complément des dossiers thématiques et des rubriques du
CRACC. Les thémes traités sont variés (mal-adaptation, un
0 Un titre-citation point technique...).

e La rubrique peut servir a faire passer des messages clés
e Un chapo (exemple article Planter sans se planter), alerter sur des
signaux faibles. A I'avenir, elle pourra porter la vision de

figures reconnues de I'adaptation (climatologues, urbanistes,
e Des questions-réponses architectes...).
Les formats retenus : articles (« Eclairage »), infographies,
entretiens
é )
- e o\L _/

Calibrage d'un dossier : 3500 / 4000 signes max
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LES RUBRIQUES CLES

OUTILS ET METHODES

Cette rubrique présente, sous une forme éditorialisée,

une sélection d’outils et de méthodes opérationnels qui
permettent concrétement de lancer un projet d’adaptation
sur un site ou un territoire.

Ces outils ont été éprouveés sur le terrain : a ce titre ils sont
reconnus par la puissance publique et mobilisables par la
Mission Adaptation.

LA VEILLE

Cette rubrique revient sur les actualités phares de la
semaine, vues dans la presse, sur le web.

m* A grivile’gier .

Les actualités d’intérét national (= fait nouveau, par
exemple : les résultats d'une étude scientifique sur I'intérét
des SAFN, une proposition de loi sur |’érosion du littoral, une
expérimentation inédite, une nouvelle publication...).

La veille peut intégrer un dossiers thématique « froid »

a condition qu’il apporte une valeur ajoutée au dossier
thématique déja existants du centre de ressources pour
I'adaptation au changement climatique sur le méme théme.

A limiter:
« Lesinformations régionales sauf si intérét national.
« Les informations internationales : sauf si événement

majeur, initiative inédite.

Point de vigilance

Veiller a la qualité éditoriale de la source (respect des canons
journalistiques). Les articles réservés aux abonnés (ex : Le
Monde, la Gazette) peuvent étre cités en précisant la source.

(" )

LAGENDA

Actualisée une fois par semaine, cette rubrique relate les
événements Adaptation a ne pas manquer.

we) A privilégier :

« Les événements nationaux

A limiter :

« Les événements régionaux sauf si d'intérét national
A exclure :

Les événements internationaux sauf exception (événement
majeur mobilisateur pour les acteurs frangais).

L'evolution des pages Région et International €tant en cours de
reflexion, elles ne sont pas abordées Ici.
Centre de ressources pour I'adaptation au changement climatique ‘ 14



LA REDACTION

Trois incontournables, précision, clarté et simplicité

Concilier rigueur scientifique et compréhension du
plus grand nombre

Une expression directe est a privilégier

Une écriture précise, claire, simple de type journalisme la
Gazette, le Monde.

Des informations sourcées, actuelles.
La mise en valeur des messages clés.
Suivre les des canons de I"écriture web (qui differe d’'un

compte-rendu scientifique) : des titres explicites, avec des
mots clés choisis.

” o

Evitez le conditionnel.

Evitez la forme passive.

Pas de phrases ambigues. Evitez les termes vagues,
subjectifs ou relatifs. Le lecteur ne doit pas avoir a

interpréter le propos (ou le moins possible).

Evitez les adverbes/ nuances, comme « probablement »,
«souvent ».

A proscrire : le jargon spécialisé, les mots étrangers ou
d’origine étrangere sauf s’ils sont bien connus.

Exprimez les négations par la forme affirmative : préférez

« Il est encore temps pour... » a « Il n"est pas trop tard
pour.. ».

Pour plus de simplicité

L'exigence d’exactitude et I'ambition d’exhaustivité
peuvent parfois complexifier le propos. Or, la simplicité
doit toujours étre recherchée, méme si cela implique
de renoncer a certains détails. Essayez en relecture d'un
texte, de I'’épurer pour ne conserver que l'essentiel.

Ne multipliez pas I'emploi des synonymes, qui peuvent

donner l'impression que vous parlez de choses différentes.

Evitez les pluriels englobants : écrivez « le locataire »
plutdt que « les locataires ».

Evitez les digressions qui font perdre le fil de lecture (les
mettre en « encadré »).

Soyez le plus direct possible : démarrez par I'info
principalement.

Evitez les concepts abstraits : soyez le plus concret
possible, illustrez d’'exemples.

Référencement et mots clés

Conscient de I'enjeu de référencement, le Centre
de ressources mise sur une écriture valorisée par les
moteurs de recherche, en premier lieu, Google : une
rédaction et une structuration claires (des titres,
intertitres explicites avec des mots a « impact »,

du gras ), des questions posées dans les titres /
intertitres, avec les réponses dans le reste de
Iarticle.

Par ailleurs, le fait qu’il s'agisse d'un site d’Etat
(.gouv) avec une Url explicite « adaptation au
changement climatique » permet la aussi un
référencement naturel élevé. Pour l'instant, le
Centre de ressources n‘a pas mis en place une liste
de mots clés/questions fréquentes a proprement
parler.

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES REGLES TYPOGRAPHIQUES

Et autres conventions

Sigles

Les sigles sont des ensembles de lettres initiales prononcées
une a une pour former un mot (FMI, LGBT, TGV, TVA). Les
acronymes sont des sigles particuliers qui se prononcent
comme des mots (ASSEDIC, DOM-TOM, HADOPI, MEDEF,
INSEE, URSSAF, ZEP).

Quand le sigle est évidemment connu du citoyen (TGV, TF1,
TVA, URSSAF), il n'est pas nécessaire d’énoncer les mots qui
se cachent derriere chaque initiale. Dans le cas contraire,
précisez les mots qui composent le sigle ou I'acronyme entre
parentheses : « Le FMI (Fond Monétaire International) ».

Dans la suite du texte, contentez-vous du sigle ou de
I'acronyme. En cas de doute, partez du principe que le
citoyen ne connait pas la signification du sigle.

Sovurces

Pour garantir une information fiable et objective, il est
indispensable de toujours citer la source d’une information.
Celle-ci sera indiquée entre parentheses : (source : XX).

lHllustrations

Les schémas doivent toujours étre lisibles, de taille suffisante
et compréhensibles (pas de sigle inexpliqué). Ils sont
protégées par le droit de la propriété intellectuelle et sont
couverts par le droit d’auteur.

Ponctuation

A utiliser sans réserve : le point. Plus vous l'utilisez, plus
vos phrases sont courtes ;

- A utiliser raisonnablement : la virgule. Evitez les phrases
trop longues, en apposition, ou les constructions
complexes. Longueur maximum d’‘une phrase : 2 lignes ;

A utiliser rarement : les points de suspension et le point
d’exclamation. Ces signes apportent une emphase ou un
suspense qui sont rarement utiles ou souhaitables ;

« A ne pas utiliser : le point-virgule. Son usage est de
moins en moins courant et peut avoir une connotation
pompeuse.

Signature

Les articles écrits par I'équipe Centre de ressources
pour l'adaptation au changement climatique et plus
généralement par tout contributeur ne sont pas signés

(exception pour le décryptage si c’est un regard externe, par

exemple d'un spécialiste reconnu), ils sont mis a disposition
du centre de ressources ACC.

Du bon usage des liens hypertextes

Les liens hypertextes sont importants pour enrichir
I'information et permettre au site web d’étre bien référencés
dans google. Attention toutefois a en faire un usage
raisonnable : max 5/6 Liens hypertextes par article.

Les liens hypertextes doivent toujours étre explicites (le
lecteur doit savoir ou il va en cliquant. Les articles écrits par
le Centre de ressources pour |'adaptation au changement
climatique peuvent contenir 2 types de liens :

- Des liens internes renvoyant a d‘autres articles du
site web ;
M I
« Des liens sortants vers d’autres contenus du web (par
exemple un rapport, une étude cités, un organisme cités
dans l'article). Dans la mesure du possible, ouverture dans
un nouvel onglet pour ne pas perdre le visiteur.

4 )

Propriété intellectuelle

Se reporter aux mentions légales du site internet :
https://www.adaptation-changement-climatique.
gouv.fr/mentions-legales

N\ J
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LA CHARTE Q
DOCUMENTAIRE

« ESPACE DOCUMENTAIRE »,
« PROJETOTHEQUE »,
« REPERTOIRE D’ACTEURS »

Comment alimenter ces 3 bases de données ?
Quels documents ont vocation a y étre répertoriés ?




LIGNE DOCUMENTAIRE

6 principes de fonctionnement

LE CENTRE DE RESSOURCES
FONCTIONNE COMME UN HUB

Il présente une sélection de ressources, décrites dans
des fiches documentaires qui renvoient ensuite aux
sites de leurs auteurs. Ces ressources sont accessibles
selon une classification (taxonomie) fondée sur des
tags, facettes, mots-clés.

Sauf exception, le Centre de ressources pour
I'adaptation au changement climatique n’héberge pas
de ressources en propre.

LE CENTRE DE RESSOURCES A UNE
VOCATION OPERATIONNELLE

Les ressources qu'il présente doivent permettre aux
acteurs de terrain frangais de mieux intégrer les enjeux
et des solutions en matiere d’adaptation, de monter en
compétence et de se mobiliser.

@

LE CENTRE DE RESSOURCES NE
PRETEND PAS A 'EXHAUSTIVITE

Il ne doit pas noyer I'utilisateur sous I'information.
Il reste dans le qualitatif.

LE CENTRE DE RESSOURCES
EST VIVANT

Pas de document redondant, caduc par exemple.
Il doit faire 'objet d’un désherbage régulier.

LE CENTRE DE RESSOURCES PRESENTE 3
TYPES DE RESSOURCES

Classées selon 3 bases de données distinctes :

« "lL'espace documentaire" recense les documents de
référence : guides, recueils, études, rapports, outils
et méthodes, etc ;

« La projetotheque (répertoire d’initiatives locales) ;

« Les acteurs de I'adaptation (« répertoire des
acteurs ») ;

06,

LE CENTRE DE RESSOURCES EST OUVERT

Toute personne externe peut proposer des ressources
susceptibles d'intégrer le Centre de ressources pour
I'adaptation au changement climatique via ce mail :
https://www.adaptation-changement-climatique.gouv.
fr/contact

Centre de ressources pour |'adaptation au changement climatique
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LES BASES DE DONNEES

Les criteres de s€lection avant de référencer un document

ESPACE DOCUMENTAIRE

[ €D LE DOCUMENT EST NATIONAL ? }

Vv CESTOK SI:

« Le document parle bien d’adaptation au changement
climatique en France (et non de réduction des
émissions de gaz a effet de serre, ou d’autres sujets
liés au changement climatique mais sans rapport avec
I’'adaptation) ou aborde les notions d’'impacts et de
vulnérabilité, qui permettent de faire de I'adaptation ;

+ Le document apporte une information nouvelle en France
pour comprendre les conséquences du changement
climatique, guider les solutions, monter des projets, etc.
(constats et solutions) ;

« Linformation est pertinente par rapport aux publics cibles
du Centre de ressources pour l'adaptation au changement
climatique (Elus/techniciens des collectivités, BE, Acteurs
économiques en particulier.

x EN REVANCHE, C'EST NON POUR:

o Les replay : sauf si le sujet n’a jamais été traité ailleurs
et que le replay a été retravaillé avec un découpage des
séquences (exemple : ici) et une éditorialisation (pas de
replay fleuve de 2 heures ininterrompu par exemple) ;

e Les dossiers de presse : sauf si le dossier de presse est un
dossier trés bien fait avec une vraie valeur ajoutée sur le
fond ou le résumé d'un plan d’action national (exemple :
oui pour le plan Eau) ;

e Les documents en anglais.

[ €) LEDOCUMENT EST LOCAL ?

Les formats acceptés :

- Document écrits (articles, rapports...) ;

- Vidéo et podcast : OK si qualité éditoriale ;

- Infographies ;

- Les recueils d’expérience (mais s'il s’agit d'une seule
initiative, celle-ci a sa place dans la projetotheque) ;
- Dans le cas d'un double format : synthése/doc in
extenso : publier les deux formats ;

- Les pages web : OK pour les outils web.

v/ CESTOKSSI:

Le document apporte une analyse sectorielle ou
thématique sur I'adaptation a |'échelle régionale (exemple
du tourisme, diagnostic de risques climatique) ou d'un
massif ;

Oui encore si le sujet est peu couvert a I'échelle nationale
et si certains éléments sont réplicables a d’autres régions.

x EN REVANCHE, C'EST NON POUR:
Les PCAET ;
Les documents de planification ;

Un unique retour d’expérience : voir s'il peut étre publié
dans la projetotheque.

[ €) LE DOCUMENT EST INTERNATIONAL ?

J

2 C’EST NON SAUF SI :

Implication nationale ou dimension inédite (le document
traite un sujet peu couvert).
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LES BASES DE DONNEES

Les criteres de s€lection avant de référencer un projet

PROJETOTHEQUE
w=) Quels projets ?

La projetotheque regroupe des projets locaux concrets
d’adaptation au changement climatique. Cela peut aller

de la stratégie au projet opérationnel en passant par le
plan d’action, la méthode de concertation utilisée, etc. La
projetotheque n‘a pas vocation a étre exhaustive. Voici une
liste de critéres permettant de retenir un projet local :

e Un ancrage local : la projetothéque a vocation a diffuser
des bonnes pratiques reproductibles d’un territoire a
I'autre. Les projets recensés doivent donc se dérouler sur
un territoire précis (géolocalisation). Il ne s'agit pas de
projet de recherche, ceux-ci sont recensés dans une autre
base de donnée pilotée directement par la Direction
générale de I'énergie et du climat.

e Une dimension inédite : apporte quelque chose de
nouveau par rapport aux projets déja identifiés dans la
projetotheque (gouvernance particuliere, transversalité,
méthodologie innovante...).

e Un retour d’expérience montrant des résultats précis, des
bénéfices , etc.

e Reproductibilité : les projets locaux sont destinés a
inspirer leur transposition dans d’autres contextes.

e Reconnaissance par un organisme institutionnel, bémol :
le Centre de ressources pour I'adaptation au changement
climatique n’a pas vocation a recenser tous les lauréats
d’un trophée institutionnels mais bien uniquement les
projets exemplaires qui apportent quelque chose de
nouveau ou font I'objet d’'une évaluation précise.

Une condition sine qua non pour tous : existence d'un
document de capitalisation (Fiche REX, page web dédiée)
auquel la fiche Centre de ressources pour I'adaptation au
changement climatique peut renvoyer.

Rédaction

Titre : il doit étre explicite sur « qui » fait « quoi » et
donner envie de lire.

Exemple : La maison de cognac Hennessy plante des
haies pour rendre ses vignobles plus résistants face au
climat en italique.

Privilégier quand c’est possible un verbe a l'infinitif
OuU conjugueé.

Exemple : A Libourne (Gironde), faire de la nature une
alliée face au changement climatique.
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LES BASES DE DONNEES

Les criteres de s€lection avant de référencer un acteur

REPERTOIRE DES ACTEURS

Le répertoire des acteurs (https://www.adaptation-
changement-climatique.gouv.fr/acteurs) recense les
différents organismes, institutionnels, académiques ou
associatifs.

Cette base est a considérer comme une liste indicative qui a
seulement vocation d‘information, et non d‘une quelconque
reconnaissance.

-
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